VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

la legge 25 marzo 1985, n. 121, recantdicatied esecuzione dell'accordo, con protocollo
addizionale, firmato a Roma il 18 febbraio 1984 elpporta modificazioni al Concordato
lateranense dell'l1 febbraio 1929, tra la Repualitadiana e la Santa Sede;

il decreto del Presidente della Repubbli6adicembre 1985, n. 751, recante esecuzione
dellintesa tra l'autorita scolastica italiana e Tanferenza episcopale italiana per
l'insegnamento della religione cattolica nelle seymbbliche;

il decreto del Presidente della RepubbliG@dlugno 1990, n. 202, recante esecuzione
dellintesa tra l'autorita scolastica italiana e Tanferenza episcopale italiana per

I'insegnamento della religione cattolica nelle $eymbbliche, che modifica l'intesa del 14

dicembre 1985, resa esecutiva in Italia con decdetoPresidente della Repubblica 16

dicembre 1985, n. 751;

la legge 23 ottobre 1992, n. 42&cante delega al Governo per la razionalizzazeotee
revisione delle discipline in materia di sanita,pdibblico impiego, di previdenza e di
finanza territoriale

il decreto-legge 27 agosto 1993, n. 324,vedtito, con modificazioni, dalla legge 27

ottobre 1993, n. 423, recante proroga dei termimiudata in carica degli amministratori

straordinari delle unita sanitarie locali, nonch@rme per le attestazioni da parte delle
unita sanitarie locali della condizione di handigaio in ordine all'istruzione scolastica e
per la concessione di un contributo compensatiMdrabne italiana ciechi;

la legge 14 gennaio 1994, n. 20, recantpal&ioni in materia di giurisdizione e controllo
della Corte dei conti;

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n.729e successive modificazioni, recante
approvazione del testo unico delle disposizionislegjve vigenti in materia di istruzione,
relative alle scuole di ogni ordine e grado;

la legge 23 dicembre 1996, n. 662, recanisume di razionalizzazione della finanza
pubblica;

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante dekdgsoverno per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforngiella Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa,

la legge 15 maggio 1997, n. 127, recanteungisurgenti per lo snellimento dell'attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione edtitrollo;

il decreto del Presidente della Repubblicaad@zo 1999, n. 275, concernente regolamento
recante norme in materia di autonomia delle isttizscolastiche, ai sensi dell'art. 21
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 3 maggio 1999, n. 124, recante aBsponi urgenti in materia di personale
scolastico;

il decreto del Presidente della Repubblica dicembre 2000, n. 445 e successive
modifiche ed integrazioni, recante testo unicoeddisposizioni legislative e regolamentari
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

in materia di documentazione amministrativa (Tégto

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 16&cante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pudiid;

il decreto-legge 3 luglio 2001, n. 255, certito, con modificazioni, dalla legge 20 agosto
2001, n. 333 recante disposizioni urgenti per asare l'ordinato avvio dell'anno
scolastico 2001-2002;

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.618 successive modifiche ed integrazioni,
recante codice in materia di protezione dei dasqmeali;

la legge 18 luglio 2003, n. 186, recantemersullo stato giuridico degli insegnanti di
religione cattolica degli istituti e delle scuoleogni ordine e grado;

il decreto del Presidente della Repubbli€aa®osto 2012, n. 175, recante esecuzione
dell'intesa tra il Ministro dell'istruzione, deltiiversita e della ricerca e il Presidente della
Conferenza episcopale italiana per l'insegnameetia deligione cattolica nelle scuole
pubbliche, firmata il 28 giugno 2012;

il decreto del Ministro dell’istruzione, dieiniversita e della ricerca 24 marzo 2005, n. 42,
recante disposizioni sulle assunzioni con contrattempo indeterminato per il personale
insegnante di religione cattolica — a.s. 2004-2005;

il decreto del Ministro dell'istruzione, dieiniversita e della ricerca 13 aprile 2006, n. 37,
recante disposizioni sulle assunzioni con contrattempo indeterminato per il personale
insegnante di religione cattolica — a.s. 2005-2006

il decreto del Ministro della pubblica istiane 13 luglio 2007, n. 61, recante disposizioni
sulle assunzioni con contratto a tempo indeterrainadr il personale insegnante di
religione cattolica — a.s. 2007-2008;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavordel Comparto Scuola per il quadriennio
giuridico 2006-2009 e per il biennio economico 2@W®7 sottoscritto il 29 novembre
2007;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavorelativo al personale del Comparto Scuola per
il biennio economico 2008-2009 sottoscritto il 28gaio 2009;

il Contratto Collettivo Nazionale Integradivconcernente la mobilita del personale
docente, educativo ed A.T.A. per I'anno scolastai7/2018, sottoscritto I'11 aprile
2017;

I'Ordinanza Ministeriale sulla mobilita dpkrsonale della scuola 2018/2019;

L’'accordo ponte concernente la mobilita del grsonale docente, educativo ed A. T .A.
definitivamente sottoscritto il 7 marzo 2018

RITENUTO ai sensi dell’articolo 462 del decretoitgtivo 16 aprile 1994, n. 297, di dover dettare

per I'anno scolastico 2018/2019 specifiche disporizd istruzioni in materia di mobilita
del personale docente di religione cattolica, cartigolare riguardo alla fissazione dei
termini di presentazione delle domande, alla inda@e degli atti e dei documenti che gli
aspiranti devono produrre a corredo delle domarndsse e alla determinazione degli
adempimenti a carico degli uffici e delle istituzigcolastiche,
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CONSIDERATO che gli insegnanti di religione cattalj ancorché assunti nei ruoli dello Stato,
sono vincolati da specifiche norme di natura codataria e sono assegnati, ed ivi
incardinati, a circoscrizioni territoriali diocesache non coincidono con le circoscrizioni
amministrative che regolano la titolarita del ras¢gpersonale della scuola,

RITENUTO di non poter trattare in maniera autonsatec procedura di mobilita degli insegnanti di
religione cattolica, ma di dover ricorrere, anclee guest’anno, ad una gestione manuale
delle procedure relative a detto personale,

SENTITE le Organizzazioni Sindacali del Comparto@a,

ORDINA

Articolo 1 - Campo di applicazione dell’ordinanza e principi geali

=

La presente Ordinanza disciplina la mobilitalf@no scolastico 2018-2019 degli insegnanti di
religione cattolica assunti nei ruoli di cui allgbe n. 186 del 2003. Le disposizioni contenute
nella presente Ordinanza determinano le modaliggoplicazione delle disposizioni dell’articolo
27 del Contratto Collettivo Nazionale Integrativmncernente la mobilita del personale della
scuolaper I'a.s. 2017/18 prorogato per I'anno scolastice018/19.

2. Nel rispetto della normativa concordataria vigerin tutte le operazioni di mobilita che li
riguardano, gli insegnanti di religione cattolicavdno essere in possesso del riconoscimento di
idoneita rilasciato dall’Ordinario della diocesiabstinazione e deve essere raggiunta una intesa
sulla loro utilizzazione tra il medesimo Ordinabicesano e il Direttore Generale dell’Ufficio
scolastico regionale o un suo delegato relativameadta sede o alle sedi di servizio.
Nell'individuare un posto di insegnamento le autoscolastica ed ecclesiastica citate possono
eccezionalmente configurare cattedre o posti masticolati contemporaneamente su scuola
dell'infanzia e scuola primaria o su scuola secaaddi primo e secondo grado.

3. Gli insegnanti di religione cattolica hanneltirita in un organico regionale articolato per &mb
territoriali diocesani e sono utilizzati nelle siotg sedi scolastiche sulla base di un’intesa tra il
Direttore Generale dell’Ufficio scolastico regioea I'Ordinario Diocesano competente. Detta
assegnazione di sede si intende confermata di ianano qualora permangano le condizioni e
I requisiti prescritti dalle vigenti disposizioni légge.

4. Possono partecipare alle procedure di mobilaitoriale a domanda per transitare nel
contingente di diocesi diversa da quella di apparea, ubicata nella stessa regione di
titolarita, gli insegnanti di religione cattolicshe con I'anno scolastic@017/2018abbiano
maturato almeno due anni di anzianita giuridicaaivizio in ruolo.

5. Possono partecipare alle procedure di moléitdtoriale a domanda per acquisire la titolanita
altra regione, con conseguente assegnazione ahgente di altra diocesi, gli insegnanti di
religione cattolica che con I'anno scolasti2017/2018abbiano maturato almeno tre anni di
anzianita giuridica di servizio in ruolo.

6. La mobilita professionale degli insegnantialigione cattolica, ai sensi dell’articolo 4, comma

1, della legge n. 186 del 2003, é limitata al pggsadal settore formativo corrispondente al

ruolo per I'insegnamento della religione cattoliegla scuola dell'infanzia e primaria al settore

formativo corrispondente al ruolo per l'insegnancentiella religione cattolica nella scuola
secondaria di primo e secondo grado, 0 viceversssdPho partecipare a detta mobilita
professionale gli insegnanti che, avendo superhtperiodo di prova, siano in possesso
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dell'idoneita concorsuale anche per il settore faiwo richiesto e dell'idoneita ecclesiastica
rilasciata, per I'ordine e grado di scuola richiestall’Ordinario Diocesano competente.

7. Ferma restando la condizione di titolarita di @ucomma 3, & riconosciuto agli insegnanti di

10.

religione cattolica il punteggio per la continurtalla sede di servizio di cui alla nota (5) e (5
bis) dell’'allegato 2 al CCN&.s. 2017/18n analogia con quanto riconosciuto ai docenidi

di dotazione organica di sostegno nella scuola rsknta di secondo grado. Ai fini
dell'attribuzione del punteggio per la mobilita @andanda, il primo anno di servizio utile per la
spendibilita del triennio decorre dall’a.s. 201320 mentre ai fini della predisposizione della
graduatoria regionale articolata per ambiti teri@o diocesarf, di cui all’articolo 10, comma 4
della presente Ordinanza, il punteggio relativa albntinuita didattica sulla medesima scuola
oppure sulla medesima sede (Comune) di servizadadlato a partire dall’a.s. 2009- 2010 per
la graduatoria relativa all'individuazione dei dotiesoprannumerari. Ai sensi dell’articolo 27,
comma 8, del citato CCNI, lI'insegnante di religiocattolica interamente utilizzato in altra
scuola non a domanda volontaria, ma a causa dafenza di ore sufficienti a costituire la
cattedra o il posto, non perde il diritto all'atizione del punteggio per la continuita. Per I'anno
scolastico 2018-2019 quest'ultimo ha diritto di precedenza nel caso iai cichieda
I'utilizzazione per rientrare nella sede in cuigiszva servizio nell'anno scolastico 2013-2014 o
2014-2015 o 2015-2016 #016-2017ferma restando l'intesa tra I'Ordinario Diocesamoal
Direttore Generale dell’Ufficio scolastico regioeal

Gli insegnanti di religione cattolica assurgi nuolo della scuola dell'infanzia e primaria, ma
assegnati alla scuola dell'infanzia in quanto irsgesso dei soli titoli di qualificazione per
l'insegnamento nella scuola dell’infanzia, possquartecipare alle operazioni di mobilita
territoriale unicamente per utilizzazioni in scuaell'infanzia. Ove abbiano conseguito nel
frattempo una qualificazione che li abiliti ad igeare anche nella scuola primaria e siano in
possesso della specifica idoneita all'insegnameleita religione cattolica anche nella scuola
primaria, possono partecipare alle operazioni dibiiita, sempre d’intesa con |'autorita
ecclesiastica competente, su una sede di scuohaia o su un posto misto di scuola primaria e
dell'infanzia.

Le tabelle allegate al Contratto Collettivo Mazle Integrativo concernente la mobilita del
personale della scuola, sono valide, con le preicisadi cui al successivo articolo 4, anche per
la mobilita degli insegnanti di religione cattolica

La presente Ordinanza € diramata a mezzo mddadntranet e Internet ed affissa agli albi degl
Uffici scolastici regionali, degli Uffici territodlmente competenti e delle Istituzioni scolastiche.

Articolo 2 - Termini per le operazioni di mobilita

Le domande di mobilita devono essere presedttpersonale interessato di cui al precedente
articolo,dal 13 aprile 2018 al 16 maggio 2018.

Il termine per la pubblicazione di tutti i mowenti di detto personale, come definiti dall'art@o

27 del CCNI,e fissato al 30 giugno 2018.

Il termine ultimo per la presentazione delzhigsta di revoca delle domande e fissaltd 8
giugno 2018.

Articolo 3 - Presentazione delle domande

! Nota (5) delle “Note comuni alle tabelle dei texghenti a domanda e d’ufficio” del CCNI
2 Nota (5 bis) delle “Note comuni alle tabelle deisferimenti a domanda e d’ufficio” del CCNI
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Gli insegnanti di religione cattolica di cuil'att. 1 devono indirizzare le domande di
trasferimento e di passaggio, redatte in conformgjih appositi modelli riportati negli allegati
alla presente Ordinanza e corredate dalla relatisaumentazione, all’'Ufficio scolastico
regionale della Regione di titolarita e presentatldirigente dell’Istituzione scolastica presso la
guale prestano servizio.
Nel caso di diocesi che insistono sul terrtodi piu Regioni, gli insegnanti di religione
cattolica, a prescindere dall’'ubicazione della sgideesana, devono indirizzare le domande di
trasferimento e di passaggio, redatte in conformitaodelli allegati e corredate della relativa
documentazione, all'Ufficio scolastico regionalell@eRegione in cui si trova I'lstituzione
scolastica presso la quale prestano servizio eptada al dirigente scolastico della medesima
Istituzione scolastica.
Le domande dei docenti appartenenti ai rudladéal d’Aosta, tese ad ottenere il trasferimento
o il passaggio nelle scuole del rimanente terotorazionale, devono essere inviate all’'Ufficio
scolastico regionale per il Piemonte.
titolarita, diocesi e scuola presso la quale I'grnte presta servizio per utilizzazione nel
corrente anno scolastico.
| docenti devono redigere le domande, siaafifétrimento che di passaggio, in conformita ai
seguenti allegati e secondo le istruzioni rifesigd allegati medesimi:

- scuole dell'infanzia e primarie

- scuole secondarie di | e Il grado
| docenti che intendono chiedere contemporaeatanl trasferimento ed il passaggio devono
presentare distintamente una domanda per il tiasfato e una domanda per il passaggio,
precisando nella domanda di passaggio a quale dakeintendano dare la precedenza. In
mancanza di indicazioni chiare viene data preceslahirasferimento.
In caso di richiesta contemporanea di trastemiim e di passaggio e consentito documentare una
sola delle domande, essendo sufficiente per l'dltréderimento alla documentazione allegata
alla prima.
Le domande devono essere corredate dalla dotamene attestante il possesso dei titoli per
I'attribuzione dei punteggi previsti dalle tabetle valutazione allegate al Contratto Collettivo
Nazionale Integrativo con le specificazioni preisial successivo articolo 4. Le domande di
trasferimento devono contenere il certificato diorioscimento dell'idoneita ecclesiastica
rilasciato dall’Ordinario della diocesi di destimaze. Le domande di passaggio devono
contenere lindicazione relativa al possesso dafgecifica idoneita concorsuale, oltre
all'idoneita ecclesiastica rilasciata, per l'ordime grado di scuola richiesto, dall’Ordinario
Diocesano competente. Non saranno prese in comagidae le domande prive della
dichiarazione di idoneita dell'Ordinario Diocesatmmpetente.
| titoli di servizio valutabili ai sensi deltalativa tabella devono essere attestati dall'egsato
sotto la propria responsabilita con dichiaraziorerspnale in carta semplice e riportati
nell'apposita casella del modulo domanda.

10. | titoli valutabili per esigenze di famigliad®o essere documentati secondo quanto indicato

nell'articolo 4dell’O.M. 2018, concernente la mobilita del personale della scuol

11. Le dichiarazioni mendaci, le falsita negli ati’'uso di atti falsi sono puniti a norma delle

disposizioni vigenti.

3 Le donne coniugate indicano esclusivamente il oogndi nascita.
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Art. 4 - Documentazione delle domande

1. Le domande sono prese in esame solo se radditgando I'apposito modulo allegato alla
presente Ordinanza, disponibile nella rete Intrageinternet. Il mancato utilizzo dell’apposito
modulo comporta I'annullamento delle domande.

2. Le domande vanno corredate dalla certificazaindoneita rilasciata dall’Ordinario Diocesano
di destinazione, nonché dalle dichiarazioni, intacagemplice, dei servizi prestati, redatte in
conformita al modello D allegato alla presente Gadiza.

3. La valutazione delle esigenze di famiglia etdeli deve avvenire ai sensi della tabella allaga
al Contratto Collettivo Nazionale Integrativo e effettuata esclusivamente in base alla
documentazione, in carta semplice, da produrre @lde pdegli interessati unitamente alla
domanda, nei termini previsti

4. In relazione alle Tabelle A) e B) per la vahibae dei titoli ai fini dei trasferimenti a domand
d’ufficio e ai fini della mobilita professionale sioti che nei confronti degli insegnanti di
religione cattolica non trovano di fatto applicama punteggi previsti alle lettere B2), C1) e D)
riferiti all’anzianita di servizio. Pertanto nondranno compilate le caselle corrispondenti nel
modulo domanda. In relazione ai titoli generaliffuA3 della tabella per i trasferimenti e
punto B2 della tabella per la mobilita professi@palia riconosciuto il punteggio relativo alla
lettera A), superamento di un pubblico concorsoinamb, data la natura particolare del
concorso riservato cui tutti gli insegnanti di ggdine cattolica hanno partecipato. Tra i titoli
previsti nel medesimo punto alla lettera B) delEbédlla A e lettera C) della Tabella B deve
essere compreso anche ogni diploma di special@zazidi durata almeno biennale
riconducibile ad una delle discipline di cui all&agato A del decreto ministeriale del 15 luglio
1987 e sue successive modificazioni ed integrazioomseguito dopo la laurea o la licenza
presso facolta teologiche o istituzioni accademidhdiritto pontificio comprese negli elenchi
forniti dalla Conferenza Episcopale Italiana. Tr#ali previsti alla successiva lettera C) della
Tabella A e lettera D) della Tabella B deve essenmpreso anche ogni diploma di scienze
religiose, magistero in scienze religiose, lautear{nale) in scienze religiose ed ogni titolo di
baccalaureato o equivalente conseguito in una d&@pline di cui all’'allegato A del decreto
ministeriale del 15 luglio 1987 e sue successiedificazioni ed integrazioni presso facolta
teologiche o istituzioni accademiche di dirittongbcio comprese negli elenchi forniti dalla
Conferenza Episcopale Italiana, in aggiunta aldithe ha consentito I'accesso al ruolo. Tra i
titoli previsti alla lettera D) della Tabella A ettera E) della Tabella B deve essere compreso
anche ogni corso di perfezionamento di durata nteriore ad un anno ed ogni master di primo
o secondo livello attivati da facolta teologichdstituzioni accademiche di diritto pontificio
comprese negli elenchi forniti dalla Conferenzasgppale Italiana in materie riconducibili alle
discipline di cui all’allegato A del decreto miresiale del 15 luglio 1987 e sue successive
modificazioni ed integrazioni. Tra i titoli previgtlla lettera E) della Tabella A e lettera F) dell
Tabella B) deve essere compreso anche ogni titolcahza, laurea magistrale o equivalente
conseguito in una delle discipline di cui allAltgp A del decreto ministeriale del 15 luglio
1987 e sue successive modificazioni ed integrazmesso facolta teologiche o istituzioni
accademiche di diritto pontificio comprese negkrahi forniti dalla Conferenza Episcopale
Italiana, in aggiunta al titolo che ha consentiadesso al ruolo, ivi inclusa la laurea magistrale

4 Nellambito della valutazione delle esigenze difalia i punteggi riferiti al figlio si intendonosgesi anche al figlio
adottivo o in affidamento preadottivo o in affidama
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in scienze religiose. Tra i titoli previsti allatiera F) della Tabella A e lettera G) della Tab8lla
deve essere compreso anche il conseguimento digdratot in una delle discipline di cui
all'allegato A del decreto ministeriale del 15 hagll987 e sue successive modificazioni ed
integrazioni presso facolta teologiche o istituziancademiche di diritto pontificio comprese
negli elenchi forniti dalla Conferenza Episcopdididna, in aggiunta al titolo che ha consentito
I'accesso al ruolo. Non trova infine applicaziohepunteggio previsto alla lettera H) della
Tabella A e lettera 1) della Tabella B. Pertanta ranno compilate le corrispondenti caselle dei
moduli domanda.

In relazione alla Tabella B) per la valutazione titeii ai fini della mobilita professionale, nei
confronti degli insegnanti di religione non trovaapplicazione i punteggi di cui ai Titoli
Generali (B2) riferiti alle lettere I) e L). Pertamon andranno compilate le relative caselle nel
modulo domanda.

Il servizio prestato, per almeno 180 giornille aondizioni previste dalla nota 4 dell’alleg&o
del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo, imsegnamento diverso da quello di religione
cattolica & da valutare con lo stesso punteggiwigite per il servizio non di ruolo. Non e
riconoscibile il servizio prestato nellinsegnaneuella religione cattolica, successivamente al
1 settembre 1990, senza il possesso del presttdto di qualificazione. Nel caso di titolo
conseguito in costanza di servizio, il servizio e&cho e riconoscibile a partire dalla data di
conseguimento.

A tutti gli insegnanti di religione cattolicacensentito far valere come titolo di accesso alau
quello piu conveniente tra quelli eventualmentespdsiti e, di conseguenza, far valere gli altri
come titoli aggiuntivi, a prescindere da quellietfivamente utilizzati e valutati in occasione del
concorso per I'accesso al ruolo. Come previstoualtgp 4.6.2. del decreto del Presidente della
Repubblica n. 751 del 1985, confermato dal dealetdresidente della Repubblica n. 175 del
2012 al punto 4.3.2, sono da ritenere dotati dellalificazione necessaria per il loro
insegnamento «gli insegnanti di religione cattoliedle scuole secondarie e quelli incaricati di
sostituire nell'insegnamento della religione catml I'insegnante di classe nelle scuole
elementari, che con I'anno scolastico 1985-198@aalabcinque anni di servizio». Pertanto, i
servizi prestati dai soggetti in possesso dei sfijlgopra citati sono da valutare ai fini della
mobilita, ivi incluso il quinquennio utilizzato caartitolo di qualificazione.

Ai fini della validita di tale documentazioné rchiamano le disposizioni contenute nelle
predette tabelle di valutazione, che valgono pengegnanti di entrambi i ruoli.

Relativamente alla lettera C) del punto A2 iga&wze di famiglia — della tabella di valutazione
per i trasferimenti (Allegato 2), lo stato di figlmaggiorenne che, a causa di infermita o difetto
fisico o mentale, si trovi nell’assoluta o permateeimpossibilita di dedicarsi ad un proficuo
lavoro, deve essere documentato con certificazomepia autenticata della stessa rilasciata
dalla A.S.L. o dalle preesistenti commissioni saimt provinciali. Relativamente alla lettera D)
del punto A2 — esigenze di famiglia — della medestabella, il ricovero permanente del figlio,
del coniuge o del genitore deve essere documecdatgertificato rilasciato dall’istituto di cura.

Il bisogno, da parte dei medesimi, di cure confiiveatali da comportare di necessita la
residenza o il domicilio nella sede dell’istituto @ira, deve essere, invece, documentato con
certificato rilasciato da ente pubblico ospedalierdall’azienda sanitaria locale o dall’'ufficiale
sanitario o da un medico militare. L'interessatwajealtresi, comprovare con dichiarazione
personale, redatta a norma delle disposizioni cmée nel decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 2000 e successive modificheneegrazioni, che il figlio, il coniuge, il
genitore puo essere assistito soltanto in un corsitaenel territorio della diocesi richiesta per
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trasferimento, in quanto nel territorio della disicdi attuale titolarita non esiste un istituto di
cura presso il quale il medesimo puo essere dssiBtr i figli tossicodipendenti I'attuazione di
un programma terapeutico e socio-riabilitativo deassere documentata con certificazione
rilasciata dalla struttura pubblica o privata im @wiene la riabilitazione stessa (artt. 114, €18
122 del decreto del Presidente della Repubblicdat&@ 1990, n. 309). L'interessato deve
comprovare, sempre con dichiarazione personale,ilchiglio tossicodipendente puo essere
assistito soltanto nel comune sito nel territoetladiocesi richiesta per trasferimento in quanto
nella diocesi di attuale titolarita non esiste @attura pubblica o privata presso la quale il
medesimo puod essere sottoposto a programma tei@pelgocio-riabilitativo, ovvero perché in
tale comune — residenza abituale — il figlio tosdipendente viene sottoposto a programma
terapeutico con l'assistenza di un medico di fidumme previsto dall’articolo 122, comma 3,
del citato decreto del Presidente della Repubbhlica8809 del 1990. In mancanza di detta
dichiarazione, la documentazione esibita non vgesa in considerazione.

9 Nel caso dei trasferimenti per i quali si intend far valere le precedenze di cui all’articolo 13
del CCNI sulla mobilita, il comune di residenza theniliari deve appartenere al territorio della
diocesi per la quale si chiede il trasferimentoefiéttiva assegnazione dell'insegnante di
religione cattolica ad una scuola situata nel caendirresidenza dei familiari € tuttavia regolata
dall'intesa che ['Ufficio scolastico regionale raggge con I'Ordinario Diocesano per
I'utilizzazione dell'insegnante.

10. A norma delle disposizioni contenute nel decdl Presidente della Repubblica n. 445 del
2000 e successive modifiche ed integrazioni, lfieésato pud attestare con dichiarazioni
personali I'esistenza di figli minorenni (precisanioh tal caso la data di nascita), lo stato di
celibe, nubile, coniugato, vedovo o divorziatotapporto di parentela con le persone con cui
chiede di ricongiungersi, la residenza e il dorucitlelle medesinte linclusione nella
graduatoria di merito in pubblico concorso per @8aidiplomi di specializzazione, i diplomi
universitari, i corsi di perfezionamento, i diplomi laurea, il dottorato di ricerca. Ai fini
dell'attribuzione del punteggio previsto dalla ¢égtt D) del punto A3 — titoli generali — della
tabella per i trasferimenti e dalla lettera E) dehto B2 — titoli generali — della tabella per la
mobilitd professionale, nella relativa dichiarazodeve essere indicata la durata, almeno
annuale, del corso con il superamento della promale. Per gli insegnanti della scuola
secondaria, nel caso in cui il titolo di accessaoualo sia costituito da un diploma di laurea
valido nell'ordinamento italiano, unitamente a uplama rilasciato da un istituto di scienze
religiose riconosciuto dalla Conferenza Episcopliddiana, i titoli devono essere valutati
congiuntamente e ciascuno dei due non puO essdutatoa separatamente come titolo
aggiuntivo.

11. Il personale che chiede il passaggio deve aiahe di possedere I'idoneita concorsuale relativa
al ruolo richiesto e deve allegare il riconoscingerdi idoneita ecclesiastica relativa
all'insegnamento della religione cattolica nell’'orvel e grado richiesto, rilasciato dall’Ordinario

5 La residenza del familiare deve essere attestatadichiarazione personale redatta ai sensi de#ipodizioni

contenute nel D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445uccessive modifiche ed integrazioni, nella glisdeeressato deve
dichiarare che la decorrenza dell'iscrizione anfigaee anteriore di almeno tre mesi alla data diligazione all'albo
dell'Ufficio territorialmente competente dell’O.Moncernente la mobilita.

Il domicilio deve essere attestato con dichiarazipersonale redatta ai sensi della normativa stajdetlla quale

l'interessato deve dichiarare che la decorrenzbetidione del domicilio € anteriore di almeno tesi alla data di

pubblicazione all’albo dell’Ufficio territorialmeatcompetente dell’O.M. concernente la mobilita.

6 L'interessato presentera una dichiarazione pefsoinacarta semplice con I'espressa e precisa @ziboe degli
estremi del concorso sostenuto e della posiziogeadiuatoria occupata.
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Diocesano competente per territorio.

12. In attuazione dell’articolo 13, c. 1, punto Nltlel Contratto Collettivo Nazionale Integrativo
concernente la mobilita del personale della scubfgrsonale che a seguito della riduzione del
numero delle aspettative sindacali retribuite ideeavvalersi della precedenza nei trasferimenti
interregionali a domanda deve dichiarare di aveitgvattivita sindacale e di aver avuto |l
domicilio negli ultimi tre anni nel territorio dell diocesi richiesta; tale diritto pud essere
esercitato solo nell’anno successivo al venire nogialistacco sindacale.

13. Per quanto riguarda la documentazione e |dicarioni prodotte ai sensi della presente O.M. e
del C.C.N.l. sulla mobilita, gli Uffici Scolasti®egionali e le istituzioni scolastiche sono tenuti
all'osservanza delle disposizioni in materia diifieati e dichiarazioni sostitutive contenute nel
decreto del Presidente della Repubblica n. 442@@0 e successive modifiche ed integrazioni.

14.1 responsabili dell’Ufficio scolastico regioealpotranno procedere, ove ne rawvisino
I'opportunita, ad una verifica d’ufficio della velitita delle dichiarazioni personali rilasciate

15. Le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atfiuso di atti falsi, nei casi previsti dal decrelel
Presidente della Repubblica n. 445 del 2000 e ssoeemodifiche ed integrazioni, sono puniti
a norma delle disposizioni vigenti in materia.

Art. 5 - Rettifiche, revoche e rinunce

1. Successivamente alla scadenza dei terminagaelsentazione delle domande di trasferimento e
di passaggio non € piu consentito integrare o readtd (anche per quanto riguarda 'ordine) le
preferenze gia espresse, né la documentazionataleg

2. E consentita la revoca delle domande di movimepresentate. La richiesta di revoca deve
essere inviata tramite la scuola di servizio o gmésta all’'Ufficio scolastico regionale della
Regione di titolarita dell'interessato ed e presaonsiderazione soltanto se perveran#o il
18 giugno 2018.

3. L’aspirante, qualora abbia presentato piu dateai movimento, sia di trasferimento che di
passaggio, deve dichiarare esplicitamente se iateenbcare tutte le domande o solo una. In
tale ultimo caso deve chiaramente indicare la dalaaper la quale chiede la revoca. In
mancanza di tale precisazione la revoca si inteifel#a a tutte le domande di movimento.

4. Non é ammessa la rinuncia, a domanda, dektragfnto concesso, salvo che tale rinuncia non
venga richiesta per gravi sopravvenuti motivi, tealniente comprovati, e a condizione, altresi,
che il posto di provenienza sia rimasto vacantkeela rinuncia non incida negativamente sulle
operazioni relative alla gestione dell’organicdatio. Il posto reso disponibile dal rinunciatario
non influisce sui trasferimenti gia effettuati ennmmporta, quindi, il rifacimento degli stessi.

5. Il procedimento di accettazione o diniego daltaiesta di rinuncia o di revoca deve, a norma
dell'articolo 2 della legge 7 agosto 1990, n. 2é%sere concluso con un provvedimento
espresso.

Art. 6 - Organi competenti a disporre i trasferimenti echspaggi.
Pubblicazione del movimento e adempimenti succéessiv

7 Le procedure di controllo sono effettuate secoma@nto previsto negli artt. 71 e 72 del D.P.R. R@mibre 2000, n.
445 e successive modifiche ed integrazioni.
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| trasferimenti ed i passaggi degli insegnaintieligione cattolica sono disposti dal Direttore
Generale dell’Ufficio scolastico regionale o da sup delegato per ciascuna delle diocesi di
competenza entro le date stabilite dal precedetitola 2. La graduatoria di coloro che hanno
ottenuto il trasferimento o il passaggio vienessi all’albo dell’Ufficio scolastico regionale,
con lindicazione, a fianco di ogni nominativo, ldeldiocesi di destinazione, del punteggio
complessivo e delle eventuali precedenze, nelttspgelle norme di cui al decreto legislativo n.
196 del 2003 e successive modifiche ed integrazioni

Agli insegnanti che hanno ottenuto il trasfemo o il passaggio viene data comunicazione del
provvedimento presso la scuola di servizio.

Contemporaneamente alla pubblicazione degtickiee alla comunicazione del provvedimento
alle Istituzioni scolastiche, gli Uffici scolasticiregionali provvedono alle relative
comunicazioni: alla Istituzione scolastica di pno:za, alla diocesi di provenienza, alla
diocesi di destinazione, al locale dipartimentorif@tiale del’Economia e delle Finanze.
L’elenco di coloro che hanno ottenuto il trasfento o il passaggio viene trasmesso
dall’'Ufficio scolastico regionale all’Ordinario Do@sano competente. Contestualmente a detta
trasmissione il Direttore Generale dell’Ufficio ¢astico regionale o un suo delegato stabilisce
gli opportuni contatti con le diocesi di competermpgx definire l'intesa relativa alla sede di
utilizzazione degli insegnanti oggetto di detti rimognti.

L’intesa sulla sede di utilizzazione di cias@usegnante deve essere raggiwgriao il 6 luglio
2018e di essa deve essere data comunicazione ai dirggpetastici delle scuole di provenienza
e di destinazione degli insegnanti interessatlirlpente scolastico della scuola di destinazione
deve comunicare l'avvenuta assunzione di serviop Einizio del nuovo anno scolastico
all'Ufficio scolastico regionale, alla diocesi e a@ompetente dipartimento Territoriale
del’Economia e delle Finanze.

Art.7 - Fascicolo personale

| dati personali dei soggetti interessati atlabilitd devono essere utilizzati solo per fini di
carattere istituzionale e per I'espletamento detlecedure legate alla stessa mobilita; i dati in
guestione possono essere comunicati o diffusi ggestdi pubblici alle condizioni di cui ai
commi 2 e 3 dell’art. 19 del decreto legislativo@Qgno 2003, n. 196 e successive modifiche
ed integrazioni, recante “Codice in materia di eratne dei dati personali”. Per quanto attiene
al trattamento dei dati sensibili personali si if@rimento ai principi generali richiamati dal
citato decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 13uecessive modifiche ed integrazioni.

| fascicoli personali di coloro che risultanadferiti sono trasmessi, a cura delllstituzione
scolastica di provenienza all’lstituzione scolastth destinazione con I'inizio del nuovo anno
scolastico.

Art. 8 - Domanda di utilizzazione, di trasferimento e digsggio
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Gli insegnanti di religione cattolica possortoedere l'utilizzazione in altra sede della stessa
diocesi in occasione dei movimenti di assegnaziprevvisoria e utilizzazione regolati da
apposito Contratto Collettivo Nazionale Integratitio quella stessa occasione gli insegnanti in
servizio in diocesi che insistono sul territorio it regioni possono presentare domanda di
utilizzazione in una sede scolastica appartendlgest@ssa diocesi ma ad una regione diversa.
In questo caso i Direttori Generali degli Ufficiaosastici regionali coinvolti stabiliscono i
necessari accordi per le opportune compensaziargdnico.

Le sedi assegnate per utilizzazione agli inaetyrdi religione cattolica si intendono confermate
automaticamente di anno in anno qualora permanigacondizioni e i requisiti prescritti dalle
vigenti disposizioni di legge, cioe finché permanigadisponibilita oraria nell’lstituzione
scolastica e finché non sia modificata I'intesal®@adinario Diocesano e il Direttore Generale
dell’'Ufficio scolastico regionale. In caso di utiiazione con completamento orario esterno, la
conferma automatica riguarda la sede in cui I'imsege ha il maggior numero di ore ovvero
quella che figura per prima nel decreto di utilzpae; ferma restando tale sede, in caso di
variazione oraria in una delle sedi deve essereungoe raggiunta una specifica intesa tra
I'Ordinario Diocesano competente e il Direttore &ete dell’Ufficio scolastico regionale.

Gli insegnanti di religione cattolica, con wstassa domanda, possono chiedere il trasferimento
in altre diocesi della medesima regione o in aliczesi di diversa regione, o congiuntamente
per le une e per le altre.

In materia di mobilita professionale gli insagti di religione cattolica, ai sensi dell'articolo
comma 1, della legge n. 186 del 2003, possono efeesblo il passaggio al ruolo del medesimo
insegnamento di religione cattolica in diverso @ettformativo, qualora siano in possesso
dellidoneita concorsuale relativa all'altro se#doformativo e dell'idoneita ecclesiastica
rilasciata dall’Ordinario Diocesano competente pardine e grado scolastico richiesto. Gli
insegnanti di religione cattolica, pertanto, norsgumo chiedere il passaggio ad altro tipo di
insegnamento anche se in possesso dei titoli difigaaione previsti per tale servizio.

Gli insegnanti che intendono chiedere contemupeasimente trasferimento e passaggio devono
precisare, nell'apposita sezione del modulo domaddgassaggio, a quale movimento
(trasferimento o passaggio) intendono dare pre@adén mancanza di indicazioni chiare viene
data precedenza al trasferimento.

E consentito il passaggio alle scuole con knglinsegnamento slovena (o viceversa) a
condizione che l'aspirante sia in possesso ddi tiiaccesso specificamente richiesti e che sul
movimento si raggiunga l'intesa con I'Ordinario B&sano competente.

Art. 9 - Indicazione delle preferenze

. Le preferenze devono essere indicate nell'appasizione del modulo-domanda e sono relative

agli ambiti territoriali della regione e della dess.

. Gli insegnanti di religione cattolica possonaedere il trasferimento o il passaggio in altra

diocesi della stessa o di diversa regione a comuzidi essere in possesso di idoneita
riconosciuta dall’Ordinario della diocesi richiesfatale scopo, I'attestato di riconoscimento di
idoneita deve essere allegato alla domanda, cepdeificazione dell'ordine e grado di scuola
per il quale I'insegnante e riconosciuto idoneo.niancanza di tale ultima specificazione
I'insegnante e considerato idoneo per tutti glimird gradi scolastici, fermo restando che la sua
destinazione su una sede specifica deve esserdtmglieintesa tra il Direttore Generale
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dell'Ufficio scolastico regionale e I'Ordinario Diesano competente per territorio.

3. Con una stessa domanda e possibile chiedeesférimento in piu di una diocesi. Per ciascuna
delle diocesi richieste deve essere allegato $tdte di riconoscimento dell'idoneita rilasciato
dall’Ordinario della diocesi richiesta.

4. Nell'assegnazione di nuova titolarita si sedioedine delle operazioni fissato dall’art. 27,
comma 4, del vigente CCNI sulla mobilita.

5. E possibile esprimere preferenze fino a un imassli cinque diocesi situate oltre che nella
regione di appartenenza anche in un’altra regicgreegmtrambi i ruoli di provenienza degli
aspiranti.

6. Qualora una diocesi insista sul territorio dii pegioni, l'insegnante deve precisare nella
porzione del territorio diocesano corrispondenteqaale regione intende chiedere |l
trasferimento. Ciascuna porzione e trattata confesse una distinta diocesi.

7. Qualsiasi richiesta formulata in difformitaeatlisposizioni contenute nel presente articolo € da
ritenere nulla e non produttiva di effetti.

Art. 10 - Adempimenti dei dirigenti scolastici e degli ufBenministrativi

1. Il dirigente scolastico, dopo I'accertamentdlalesatta corrispondenza fra la documentazione
allegata alla domanda e quella elencata, procddedlisizione della domanda. Effettuate tali
operazioni, il dirigente scolastico deve inviaréUHdficio scolastico regionale competente le
domande originali di trasferimento e di passaggioedate della documentazione entrd 6l
maggio 2018.

2. L'Ufficio scolastico regionale, a mano a maine ciceve le domande, procede alla valutazione
delle stesse ed allassegnazione dei punti suba lballe apposite tabelle allegate al Contratto
sulla mobilita, nonché al riconoscimento di evehtdaitti di precedenza, comunicando entro il
4 giugno 2018alla scuola di servizio dell’insegnante, per l'imdata notifica, il punteggio
assegnato e gli eventuali diritti riconosciuti.isegnante ha facolta di far pervenire all’'Ufficio
scolastico regionale, entro 10 giorni dalla riceeiomotivato reclamo, secondo le indicazioni
contenute nell'articolo 17 del Contratto CollettiMazionale Integrativo 2017/18, concernente
la mobilita del personale della scuola. In taleesed entro il termine suddetto il docente puo
anche richiedere, in modo esplicito, le opportwatifiche a preferenze gia espresse nel modulo
domanda in modo errato, indicando I'esatta prefeaetia apporre nella domanda. L'Ufficio
competente, esaminati i reclami, apporta le evdinetéifiche.

3. Per gli insegnanti di religione cattolica nondsi luogo alla compilazione e pubblicazione di
graduatorie d’istituto, ma si procede ugualmenitataibuzione di un punteggio sulla base delle
tabelle allegate al Contratto Collettivo Nazionkdeegrativo, con le precisazioni concernenti i
trasferimenti d'ufficio. Detta documentazione e iata dalle scuole all'Ufficio scolastico
regionale entro i29 maggio 2018.

4. L'Ufficio scolastico regionale competente, uwmalta ricevuta la documentazione di cui al
comma 3, predisponentro il 15 giugno 2018 per ciascun ruolo, una graduatoria articolata per
ambiti territoriali diocesani, degli insegnanti réiligione cattolica, allo scopo di individuare il
personale eventualmente in soprannumero sull’ocgatéterminato ai sensi della legge n. 186
del 2003. In tale graduatoria non puo essere aitoll punteggio per le esigenze di famiglia di
cui alla lettera A) del Titolo A2 Allegato 2 TakselA al CCNI mobilita e non e valutabile
I'anno scolastico in corso. La predisposizione algtaduatoria regionale di cui al presente
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articolo é finalizzata all'individuazione degli eveali soprannumerari, anche nei casi di
dimensionamento della rete scolastica — cosi caegbo dal CCNI relativo alle assegnazioni
provvisorie e agli utilizzi — e per lindividuaziendel punteggio ai fini delle operazioni di
utilizzazione ed assegnazioni provvisorie.

Art. 11 -Disposizioni generali sui passaggi di ruolo

. Gli insegnanti di religione cattolica possondedere unicamente il passaggio di ruolo per
transitare dal ruolo per l'insegnamento della iehg cattolica nella scuola dell'infanzia e
primaria al ruolo per I'insegnamento della religgorattolica nella scuola secondaria di primo e
secondo grado, o viceversa.

. La domanda di passaggio di ruolo & subordiabpassesso della specifica idoneita riconosciuta
dall'Ordinario Diocesano competente per l'ordine geado di scuola richiesto. Tale
certificazione deve essere allegata alla domande.ilxertificato di idoneita ecclesiastica non
specifichi I'ordine e grado di scuola per il quiiesegnante e riconosciuto idoneo, I'insegnante
medesimo e considerato idoneo per tutti gli ordigradi scolastici.

. Il passaggio dalla scuola dell'infanzia alla /euprimaria (o viceversa) ed il passaggio dalla
scuola secondaria di primo grado alla scuola sexrtadli secondo grado (o viceversa) non si
configurano come passaggi di ruolo in quanto stardi movimenti effettuati all'interno del
medesimo ruolo di appartenenza e vanno quindiatratt sede di utilizzazione, secondo le
procedure stabilite nella relativa ordinanza.

Con una stessa domanda € possibile chiedgasslaggio in piu di una diocesi. Per ciascuna
delle diocesi richieste deve essere allegato $tdte di riconoscimento dell'idoneita rilasciato
dall'Ordinario della diocesi richiesta.

Nellassegnazione di nuova titolarita si sefjoedine delle operazioni fissato dall’articolo 27,
comma 4, del vigente CCNI sulla mobilita.

E possibile esprimere preferenze fino a un massli cinque diocesi situate oltre che nella
regione di appartenenza anche in un’altra regicgregmtrambi i ruoli di provenienza degli
aspiranti.

Art.12 - Modalita di presentazione delle domande di passadgruolo

. Le domande, redatte in conformita agli appasiduli, devono contenere tutte le indicazioni ivi
richieste e devono essere presentate nei ternainilistdall’articolo 2 e secondo le disposizioni
previste dal precedente articolo 11.

. Le domande prodotte fuori termine o in diffodné& quanto stabilito nel precedente comma non
vengono prese in considerazione.

. Per eventuali rettifiche, revoche o rinunce gl@gano le precedenti disposizioni relative alle
domande di trasferimento.

L MINISTRO

Sen. Valeria Fedeli
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